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Czy Unia Europejska reguluje wysokoÊç emerytur, rent
lub Êwiadczeƒ socjalnych?

Unia Europejska nie wprowadzi∏a jednolitego systemu emerytur, rent i Êwiadczeƒ
socjalnych; sprawy te regulujà same paƒstwa cz∏onkowskie. To oznacza, ˝e system
socjalny obowiàzujàcy w danym paƒstwie zale˝y wy∏àcznie od jego wewn´trznych
regulacji. Unia Europejska nie ustala te˝ odgórnie p∏ac minimalnych czy minimum
socjalnego. Paƒstwa zachowujà prawo do tworzenia w∏asnych systemów ubezpieczeƒ
spo∏ecznych, okreÊlania wysokoÊci sk∏adek i Êwiadczeƒ, warunków ich nabywania,
ustalania wieku emerytalnego itp.
Unia Europejska musia∏a jednak wprowadziç regulacje umo˝liwiajàce korzystanie
z prawa do przemieszczania si´ i osiedlania w dowolnie wybranym kraju cz∏onkow-
skim nie tylko pracownikom, ale i osobom korzystajàcym z rent i emerytur. Odpowied-
nie regulacje umo˝liwiajà te˝ po zakoƒczeniu zatrudnienia pracownikom i cz∏onkom
ich rodzin pozostanie w kraju, który nie jest ich ojczyznà. Jest to mo˝liwe dzi´ki ko-
ordynacji systemów zabezpieczenia spo∏ecznego paƒstw cz∏onkowskich UE. Koordy-
nacja pozwala na zachowanie ró˝nic mi´dzy tymi systemami w poszczególnych kra-
jach cz∏onkowskich, przy jednoczesnym zagwarantowaniu Êwiadczeƒ dla osób podej-
mujàcych prac´ w innych paƒstwach UE (pracownik podejmuje bowiem prac´ w in-
nym paƒstwie UE cz´sto kilka lub kilkanaÊcie razy w ciàgu swojego ˝ycia zawodowe-
go – chodzi∏o o zagwarantowanie mu ciàg∏oÊci Êwiadczeƒ niezale˝nie od miejsca je-
go pracy). 

HH
Na czym polega koordynacja systemu zabezpieczenia
spo∏ecznego w UE?

Koordynacja systemów zabezpieczenia spo∏ecznego oznacza:
• zakaz dyskryminacji ze wzgl´du na obywatelstwo (obywatele z innych paƒstw

cz∏onkowskich majà takie same prawo do Êwiadczeƒ wynikajàcych z ubezpiecze-
nia spo∏ecznego jak obywatele kraju, w którym przebywajà),

• zachowanie praw nabytych (okresy ubezpieczenia, zatrudnienia i zamieszkania
w poszczególnych krajach cz∏onkowskich sà sumowane i brane pod uwag´ przy
wyznaczeniu wysokoÊci emerytury lub renty),
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HH
Jakie Êwiadczenia obj´te sà koordynacjà systemów
zabezpieczenia spo∏ecznego?

Choroba i macierzyƒstwo

W razie choroby czy macierzyƒstwa ubezpieczonym przys∏ugujà Êwiadczenia pieni´˝-
ne i rzeczowe. Âwiadczenia pieni´˝ne sà wyp∏acane wed∏ug ustawodawstwa kraju,
w którym dana osoba jest ubezpieczona, bez wzgl´du na to, gdzie mieszka i pracu-
je. Zasada ta ma zastosowanie do wszystkich osób, tak˝e emerytów, rencistów
i cz∏onków ich rodzin. WysokoÊç i czas wyp∏acania okreÊla kraj, w którym osoba jest
ubezpieczona. Âwiadczenia rzeczowe udzielane sà wed∏ug ustawodawstwa kraju za-
mieszkania lub pobytu. 

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

Âwiadczenia pieni´˝ne z tego tytu∏u sà zawsze wyp∏acane wed∏ug ustawodawstwa
paƒstwa, w którym dana osoba by∏a ubezpieczona w chwili wypadku przy pracy lub
wystàpienia choroby zawodowej, bez wzgl´du na kraj zamieszkania lub pobytu.
Je˝eli osoba mieszka w innym kraju ni˝ ten, w którym jest ubezpieczona, przyznane
sà jej Êwiadczenia rzeczowe wed∏ug ustawodawstwa kraju zamieszkania, a kraj ten
otrzyma zwrot kosztów od paƒstwa, w którym osoba jest ubezpieczona.

Inwalidztwo

Kraje UE posiadajà co najmniej dwa systemy Êwiadczeƒ na wypadek inwalidztwa:
– System z uzale˝nieniem wysokoÊci Êwiadczenia od d∏ugoÊci sta˝u ubezpieczenio-

wego. Do jego przyznania dana osoba nie musi podlegaç ubezpieczeniu spo∏eczne-
mu w chwili powstania inwalidztwa;

– System, w którym wysokoÊç Êwiadczenia nie jest uzale˝niona od sta˝u ubezpiecze-
niowego. Jest ono przyznawane w sta∏ych kwotach. Dana osoba, aby uzyskaç
Êwiadczenie, musi w chwili wystàpienia inwalidztwa podlegaç ubezpieczeniu.

Renta inwalidzka jest wyp∏acana w kraju zamieszkania lub przebywania. Równie˝
zasady ustalania stopnia inwalidztwa zale˝à indywidualnie od kraju (nie sà ujednoli-
cone).
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Emerytury

Zasady otrzymywania emerytur w krajach UE:
– op∏acane przez pracownika sk∏adki oraz dokumentacja dotyczàca jego emerytury

a˝ do czasu osiàgni´cia przez niego wieku emerytalnego pozostajà w kraju, w któ-
rym by∏ on ubezpieczony;

– ka˝dy kraj, w którym osoba by∏a ubezpieczona co najmniej przez rok, powinien wy-
p∏aciç emerytur´, kiedy pracownik osiàgnie wiek emerytalny;

– emerytura jest wyp∏acana w tym paƒstwie, w którym osoba uprawniona mieszka
lub przebywa, bez obni˝ania jego wysokoÊci czy zawieszania wyp∏at.

Âwiadczenia w razie Êmierci ˝ywiciela

Zasady dotyczàce emerytur i rent:
– jeÊli zmar∏y przed Êmiercià by∏ pracownikiem lub osobà samodzielnie zarobkujàcà,

renta przyznana pozosta∏emu przy ˝yciu wspó∏ma∏˝onkowi zostanie obliczona we-
d∏ug zasad, jakie by∏yby zastosowane wobec samego ubezpieczonego;

– jeÊli zmar∏y by∏ emerytem, renta przyznana pozosta∏emu przy ˝yciu wspó∏ma∏˝on-
kowi zostanie obliczona wed∏ug ustawodawstwa krajowego;

– renty powinny byç wyp∏acane bez obni˝ania lub zmiany wysokoÊci i zawieszania
wyp∏at, niezale˝nie od miejsca zamieszkania pozosta∏ego przy ˝yciu wspó∏ma∏˝on-
ka (w obr´bie UE).

Âwiadczenia dla sierot

Sierota pozosta∏a po Êmierci osoby, która by∏a ubezpieczona wed∏ug ustawodawstwa
tylko jednego paƒstwa cz∏onkowskiego, b´dzie mia∏a prawo do Êwiadczenia dla sie-
rot zgodnie z ustawodawstwem tego paƒstwa i b´dzie ono wyp∏acane w miejscu za-
mieszkania. Natomiast gdy osoba ta ubezpieczona by∏a wed∏ug ustawodawstw kilku
krajów UE, otrzyma Êwiadczenie zgodnie z ustawodawstwem paƒstwa zamieszkania
lub wed∏ug ustawodawstwa kraju, w którym zmar∏y by∏ najd∏u˝ej ubezpieczony.

Zasi∏ki pogrzebowe 

Wyp∏acane sà przez paƒstwo, w którym zmar∏y by∏ ubezpieczony.
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Âwiadczenia z tytu∏u bezrobocia

Niemo˝liwe jest ubieganie si´ o tego typu Êwiadczenia w kraju, w którym nie by∏o si´
ubezpieczonym bezpoÊrednio przed utratà pracy. JeÊli dana osoba jest ubezpieczona
w kraju zamieszkania, gdzie równie˝ pracuje, ma prawo do Êwiadczeƒ z tytu∏u bez-
robocia na tych samych warunkach, co obywatele tego paƒstwa.

Zasi∏ki rodzinne

JeÊli cz∏onkowie rodziny zamieszkujà w kraju, w którym dana osoba jest ubezpieczo-
na jako pracownik lub osoba samodzielnie zarobkujàca, kraj ten b´dzie wyp∏aca∏ jej
zasi∏ki rodzinne w takiej samej wysokoÊci jak obywatelom tego paƒstwa.
JeÊli natomiast nie zamieszkujà oni w kraju, w którym dana osoba jest ubezpieczo-
na, ale ma ona prawo do zasi∏ków rodzinnych wed∏ug ustawodawstwa kilku krajów,
jej rodzinie przys∏uguje najwy˝szy zasi∏ek przewidziany przez ustawodawstwo jedne-
go z tych krajów.
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